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 Wir beraten Sie gern 
 

• Teamleitung 
Anja Köhler 
Tel.: +49 571 807-10485 
Mobil: +49 171 297-6406 
a.koehler@minden-luebbecke.de  
 

• Minden, Petershagen  
Morris Paletta 
Tel.: +49 571 807-10484 
Mobil: +49 151 256-91192 
m.paletta@minden-luebbecke.de 
 

• Minden 
Olaf Blomeyer 
Tel.: +49 571 807-10483 
Mobil: +49 151 467-58871 
o.blomeyer@minden-luebbecke.de 
 

• Bad Oeynhausen 
Petra Brinkschmidt 
Tel.: +49 571 807-10481 
Mobil: +49 171 298-7226 
p.brinkschmidt@minden-luebbecke.de 
 

• Porta Westfalica  
Ralf Heumann 
Tel.: +49 571 807-10487 
Mobil: +49 151 400-27307 
r.heumann@minden-luebbecke.de 
 

 

 
 
 
 
 

Ihr kommunaler Wirtschaftspartner 

Unternehmensservice 
 

 
Ein Service für Unternehmen, 
Arbeits- und Ausbildungssuchende 
 
Job-Sprachkurs 
 
 
 
 
 
 

Wir beraten Sie gern 
 

• Espelkamp, Hille, Rahden, Stemwede 
Christoph Beeskow 
Tel.: +49 571 807-10486 
Mobil: +49 151 291-62890 
c.beeskow@minden-luebbecke.de 

 

• Lübbecke, Preußisch-Oldendorf, Hüllhorst 
Kathrin Wiederrich 
Tel.: +49 571 807-10482 
Mobil: +49 151 251-41584 
k.wiederrich@minden-luebbecke.de 

 
 
 
 
 
             
 



 
 
 
 

Zielgruppe 
 
 
• Beschäftigte (oder kurz vor Aufnahme einer  
   Beschäftigung, mit Arbeitsvertrag) 
 
• Personen in arbeitsmarktvorbereitender Maß- 
   nahme (z.B. MAG, MAT) 
 
• Start ab nachgewiesenem Sprachniveau A2 
 
• Auszubildende 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Kursinhalt 
 
 
• Fortsetzung des Spracherwerbs parallel zur  
   Beschäftigung – sprachliche Begleitung führt  
   innerhalb von kurzer Zeit zu Erfolgserlebnissen 
   am Arbeitsplatz 
 

• Berufsbezogenes Kommunikationstraining mit 
   Arbeitsplatzbezug (z.B. Gefahrenunterweisung, 
   Bestätigung von Aufträgen) 
 
• Arbeitsplatz- und fachspezifische Vertiefung 
   (Basierend auf einer Sprachbedarfsanalyse  
   werden die konkret am Arbeitsplatz benö- 
   tigten Sprachhandlungen geübt) 
 
• Individuelles Sprachcoaching (5 UE) inkl. Lern- 
   beratung: Im Kursverlauf erfolgt in Einzel- 
   stunden ein gezieltes Feedback durch die  
   Lehrkraft 
 
• Teamteaching der Sprachlehrkraft mit Fach- 
   dozierenden (z.B. Ausbilder*innen im Betrieb)    
   möglich 
 
• 100 bis 150 UE je nach beruflicher Notwendig- 
   keit und Branche 
 
 

Ihre Vorteile 

 

• Erwerb der fachspezifischen Sprachkenntnisse  
   für Ihre Mitarbeiter*innen 
 
• Berufsbegleitend - direkter Start nach der  
   Arbeitsaufnahme 
 
• Vor Ort oder auch online 
 
• Kommunikationstraining (Gruppe oder Einzel),    
   je nach Bedarf 
 
• Kleine Kurse möglich (mindestens 3, aus Kapazi- 
   täts- und Praktikabilitätsgründen 7 angestrebt) 
 
• Schulungsstätten können einfach direkt beim  
   Arbeitgeber eingerichtet werden, insofern sie  
   Mindeststandards erfüllen (erreichbar,  
   ausreichend Tische und Stühle, Tafel, o.ä.) 
 
• I.d.R. kostenlose Teilnahme - auch für Beschäf- 
   tigte bis zvE 20.000 € (40.000 € bei gemeinsam  
   Veranlagten), darüber Eigenbeitrag 256 €  
   bei einem Kurs mit 100 UE – kann vom AG über- 
   nommen werden  
 
• Konkrete Tätigkeit vorhanden (Arbeitsplatz beim  
   Arbeitgeber/Praktikum max. 6 Wochen) 
 
• Arbeitgebermitwirkung ist wichtig (Freistellung,  
   Hospitation durch Lehrkräfte ermöglichen) 
 
 


